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中小企業のための
採用・定着支援セミナー
 ～「働きがいのある会社」になる～

多くの中小企業にとって、人材確保はつきることのない経営課題です。
「採用できない」「定着しない」･･･この悩みを解決するカギは、どこにあるのでしょうか。
本セミナーでは、「働きがい」をキーワードに、採用と定着について考えてみたいと思います。

会社の未来像と社員の可能性を結び付けるために必要な、

採用戦略の考え方とコミュニケーションのとりかたについてお伝えします。
「中小企業だから･･･」ではなく、「中小企業だからこそできること」を考えてみませんか？

皆様のご参加をお待ちしております。

定員
100名

参加費

無料
日時 会場

東京しごとセンター地下講堂 

◆水道橋駅より徒歩5分
◆飯田橋駅より徒歩7分
◆九段下駅より徒歩10分

東京都千代田区飯田橋3丁目10番3号

りそな銀行×東京しごと財団共催

［主催］

［協力］



下記ご記入の上、このままＦＡＸでお送りください

「定着のための採用戦略
～苦楽を共にできる人を採用する～」 

【第一部】

基調講演 講師：WORLD　SMILES　代表　花澤 健司氏 

「中小企業だからこそ
「働きがいのある会社」になる！
 ～定着のカギは「働きがい」～」

【第二部】

基調講演 講師： 坂田 賢二氏株式会社リクルートキャリアコンサルティング
再就職支援本部 サービス企画部事業開発グループ グループマネージャー

セミナー詳細

11／16（木） 「中小企業のための採用・定着支援セミナー」申込書

【お問合せ】りそな総合研究所株式会社 会員・研修事業部（上段・小林）　 03-5653-3951

りそな総研の会員様は、ホームページより簡単にお申込みいただけます。是非ご利用ください！
お申込みはこちら ▼  http://www.rri.co.jp/seminar/tokyo.html

※本申込書に記載された個人情報は、本セミナーの運営、りそな銀行・りそな総合研究所・公益財団法人東京しごと財団からの各種セミナーの
ご案内・各種ご提案などに利用させていただきます。なお、利用目的の全文など各社の個人情報の取扱いは、りそな銀行ホームページ
（http://www.resona-gr.co.jp/resonabank/util/kojin_jouhou.html）、りそな総合研究所ホームページ（http://www.rri.co.jp/kojin/index.html）ならびに
公益財団法人東京しごと財団ホームページ（http://www.shigotozaidan.or.jp/privacy/index.html） をご覧ください。

※りそな総研会員でない企業様は、「りそな総研会員」、「会員番号」、「銀行取引先」欄の記載は不要です。
※りそな銀行、りそな総合研究所および講師と同業の方は、参加をお断りする場合がございます。
※定員を超えた場合は、当社よりお電話でご連絡いたします。

03-3699-6629･6729　りそな総合研究所行FAX

TEL

入力 ／ 発送 ／

個人情報の取扱いに関して「私は上記利用目的を確認、同意の上、申込みをします」

貴社名
りそな総研
会員

会員
番号会員 ・  一般

取纏め
責任者所在地

TEL （　　　　　　）

役職・氏名

E-Mail

FAX 銀行
取引店 支店（　　　　　　）

参加者
氏名 所属 役職

ふりかな（　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

氏名 所属 役職
ふりかな（　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

＊セミナーのご案内メールをお送りしております。（原則月１～２回程度）
　ご案内メールをご希望の方は上記にアドレスをご記入ください。

大手機械メーカーにてエンジニア・法人営業・IT戦略企画・経営企画で意識変革、
成長戦略に従事。同社退社後、企業の成功と成長パートナーとして、経営戦略の
立案・未来の担い手の採用から育成に携わる他、就労支援事業、企業向け採用
セミナーでの講師を務める。米国 CTI社 認定コーチ コーアクティブコーチ（CPCC）

大学卒業後、日本電信電話（株）を経て日本プロ野球OBクラブにてプロ野球選手・OBの
キャリアサポート事業を推進。現在、リクルートキャリアコンサルティングにて、生産性向上や
組織活性領域の事業開発を担当。 米国CCE,Inc.認定GCDF-Japanキャリア・カウンセラー

プログラム 会場アクセス


