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中小企業のための
人材確保セミナー

中小企業にとって、人材確保は大きな課題です。
人材確保のためにどのような制度が必要とされるのか、またその制度が運用される為に

どのような取り組みが求められているのか、今こそ考える必要があります。

本セミナーでは、中小企業にとって人材確保につながる
「働き方改革」について、あるべき姿を考えると共に、

改革を支援する事業についてご紹介します。
定員に限りがございますので、お早めにお申込みください。

100名様
限定

参加費

無料 日時 会場

東京しごとセンター

今こそ取り組むべき「働き方改革」

◆飯田橋駅より徒歩7分
◆水道橋駅より徒歩5分
◆九段下駅より徒歩10分

東京都千代田区飯田橋3丁目10番3号

［主催］

［協力］



下記ご記入の上、このままＦＡＸでお送りください

「採用・社員の定着化に
むけて取り組むべき課題とは」 

講師：　　　　　　　     鳥井玲子氏 

東京しごと財団における企業向け
支援事業のご紹介　　 
・働き方改革助成金の活用について  など

りそな総合研究所 顧問相談員
特定社会保険労務士  

【第一部】

【第二部】

基調講演

セミナー詳細

2／22 「中小企業の人材確保セミナー」

【お問合せ】りそな総合研究所会員・研修事業部（鴇田・小林）　　　03-5653-3735

りそな総研の会員様は、ホームページより簡単にお申込みいただけます。是非ご利用ください！
お申込みはこちら ▼  http://www.rri.co.jp/seminar/tokyo.html

※本申込書に記載された個人情報は、本セミナーの運営、りそな銀行・りそな総合研究所・公益財団法人東京しごと財団からの各種セミナーの
ご案内・各種ご提案などに利用させていただきます。なお、利用目的の全文など各社の個人情報の取扱いは、りそな銀行ホームページ
（http://www.resona-gr.co.jp/resonabank/util/kojin_jouhou.html）、りそな総合研究所ホームページ（http://www.rri.co.jp/kojin/index.html）ならび
に公益財団法人東京しごと財団ホームページ（http://www.shigotozaidan.or.jp/privacy/index.html） をご覧ください。

※りそな総研会員でない企業様は、「りそな総研会員」、「会員番号」、「銀行取引先」欄の記載は不要です。
※りそな銀行、りそな総合研究所および講師と同業の方は、参加をお断りする場合がございます。
※定員を超えた場合は、当社よりお電話でご連絡いたします。

03-3699-6629･6729　りそな総合研究所行FAX

TEL

入力 ／ 発送 ／

個人情報の取扱いに関して「私は上記利用目的を確認、同意の上、申込みをします」

貴社名
りそな総研
会員

会員
番号会員 ・  一般

取纏め
責任者所在地

TEL （　　　　　　）

役職・氏名

E-Mail

FAX 銀行
取引店 支店（　　　　　　）

参加者
氏名 所属 役職

ふりかな（　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

氏名 所属 役職
ふりかな（　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

＊セミナーのご案内メールをお送りしております。（原則月１～２回程度）
　ご案内メールをご希望の方は上記にアドレスをご記入ください。

青山学院大学大学院（法学研究科ビジネス法務専攻）修了。伊藤忠商事退職
後、ロア・ユナイテッド法律事務所パートナーを経て平成27年独立。現在、鳥井
特定社会保険労務士事務所所長。りそな総合研究所顧問相談員。得意分野
は、労務相談、就業規則等の規程類の作成点検・研修、人事制度構築。法
令・通達及び裁判例を踏まえた、わかりやすい・丁寧な解説に定評がある。

プログラム 会場アクセス


