
 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■開催日時 

第 1講 ２０１４年５月１３日（火）  

第 2 講 ２０１４年６月１７日（火） 

第 3講 ２０１４年７月１８日（金） 

■受講料 

会員  １～２名様でお申し込みの場合  ４３,２００円 

     ３名様以上でお申し込みの場合  ３４,５６０円 

一般  １～２名様でお申し込みの場合  ５６,１６０円 

３名様以上でお申し込みの場合  ４８,６００円 

 

■プログラム 

第１講 「女性のリードの仕方・ポイント － 女性 80名を統率して －」 

     スピーカー： 未来 優希 氏（女優、宝塚ＯＧ） 

第２講 「男性上司から見た女性管理職」 

     スピーカー：手塚 義則 氏（株式会社髙島屋 玉川店 総務部長） 

第３講 「女性管理職としての心構え － 自らの経験を振り返って －」 

     スピーカー： 葛井 恵美 氏（チューリッヒ保険会社 ホールセール事業本部 

副本部長 〔Assistant Vice President〕兼 営業統括部長） 

■会場 りそな銀行 東京中央支店 会議室 （東京都中央区日本橋３−６−２ 日本橋フロント 2F） 

 

 

 

 

 

第２回 女性リーダー交流会 

女性管理職、管理職候補の皆様向け 

会員・研修事業部 企画担当 
ＴＥＬ（０３）５６５３－３７３５    ＦＡＸ（０３）３６９９－６６２９ 

 

・実際に管理職として第一線で頑張っている人の話を聞ける貴重な機会であり、気付きを得られた。 

・女性として働き方を考える良い機会になりました。時間の使い方や仕事の仕方を見直していきたい。 

・スピーカーによる実体験に基づいた話のため共感することができ、モチベーションやパワー、自信を得られた。 

・管理職として大切なことは何かを改めて気付かせてくれる内容であり、元気をいただける内容でした。 

・職場において色々と悩むことはありますが、この交流会は、その解決の一助になると思います。 

【前回ご受講者様の声】 

▼貴社の女性リーダーには、仕事上の課題や悩みを話し合える仲間がいますか？先輩としての経験や考えを話せる方はいますか？ 
これらは、多くの企業が共通して抱えている問題です。 
安倍政権では、女性活用を成長戦略の一環として位置付けていますが、まだまだ女性管理職の絶対数は少なく、

各企業で、女性管理職を育成する十分な環境を整えるのは難しいのが現状です。 

▼そのお悩みへの答えとして、「女性リーダー交流会」を開催いたします！ 

本交流会では、女性リーダー経験者、女性リーダーを育成する男性管理職、現役の女性リーダーと、それぞれ立
場の異なる方々より、自らの経験を踏まえたお話をいただきます。さらに参加者同士のディスカッション、スピー
カーとのＱ＆Ａにより、学びを深めていただきます。 
全 3講を通じて、先達の経験から学び、同じ立場の方々とのディスカッションや懇親会により、人脈を作り、 
交流を深めていただける絶好の機会です。 

 社内では得にくい知識、刺激、人脈を得て、リーダーとして一層の飛躍を目指す方のご参加をお待ちしております！ 

特別企画  

※いずれも参加者 1名様、消費税等・テキスト代、1 講と 2 講の懇親会費用を含みます。 
※第 3講の懇親会は、別途費用がかかります。（4,000 円程度）       ※個別受講はできません。 

昨年度大好評につき 
今年度も開催します！ 

※各回のタイムスケジュール 
  15:00～17:00 スピーカーによる講演、 
            参加者とのディスカッション 

  17:30～18:30 懇親会（1 講・2講） 
  17:30～19:30 懇親会（3 講） 



 

 

 

第１講 

未来 優希 氏 （女優、宝塚ＯＧ） 
 5 歳の頃から日本舞踊を習い、小学生の頃からは宝塚に憧れ、バレエ・タップ・ジャズなどのダンスを習い 1991 年宝塚
音楽学校に入学。1993 年に 79 期生の首席で宝塚歌劇団入団。 

 月組公演『グランドホテル／BROADWAY BOYS』で初舞台を踏み、その後雪組に配属された。名取でもある日舞はもち
ろんのこと、豊かな歌唱力が魅力の男役として数々の舞台を踏む。2010 年惜しまれつつ退団。今後の活動を期待されて
いる。 

 本交流会では、宝塚において女性 80 名を率いる副組長としてリーダーシップを発揮した経験を語っていただきます。 

第２講 

手塚 義則 氏 （株式会社髙島屋 玉川店 総務部長） 
1987年株式会社高島屋へ入社、横浜店営業第2部に配属。2010年 人事部労務担当部長、2012年 横浜店販売第4

部長、2014 年より玉川店総務部長（現職）。 

本交流会では、これまで多くの女性リーダーに接してきた経験から、男性管理職として感じる率直なご意見を語ってい

ただきます。 

 

第３講 

葛井 恵美 氏 （チューリッヒ保険会社 ホールセール事業本部 副本部長 〔Assistant Vice 
President〕兼 営業統括部長） 

1986 年 日産火災海上保険会社 入社。損害保険業務に携わる。1990 年 チューリッヒ保険会社入社。ホールセール事
業本部において現在まで 20 年間にわたりダイレクトマーケティング全般に関わる。 
 本交流会では、女性管理職の先輩として、ご自身が歩んできた道のりや、女性管理職としての悩みや喜びを語っていた

だきます。 

ｺｰﾃﾞｨﾈｰﾀｰ 

藤原 明 （りそな総合研究所 リーナルビジネス部長） 
 1967 年大阪市生まれ。2003 年 10 月にりそな銀行大阪営業推進部プランニングマネージャーに就任。現在、法人ソリュ

ーション営業部アドバイザー、りそな総合研究所リーナルビジネス部長を兼任。FM802・大阪府をはじめとする多様な企業
連携・産学連携・社学（地域）連携・官民連携による「REENAL プロジェクト」を展開中。 
 本交流会では、スピーカーによる講演後、参加者の皆様のディスカッションが活性化するようコーディネーターを務めま

す。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
参 加 申 込 書 

お申込・お支払方法等 

１．下記の「参加申込書」にご記入の上、ファックスで当社宛にお申込みください。 

２．お申込み受付後、「会場地図」をお送りいたします。交流会当日は、受付でお名刺をお出しください。 

３．第１講終了後、ご請求書をご送付します。 

４．参加のキャンセルは、第１講の開催前営業日の 17 時までにご連絡ください。 

それ以降のキャンセルは受講料全額をいただきますので、ご了承ください。 

５．参加お申込みが少数の場合や講師の病気等により、開催を中止させていただくことがあります。 

６．本セミナーは特別企画のため、各種ご優待や無料受講券はご利用いただけません。 

 

貴社名  区 分 会員 ・ 一般 会員番号  

所在地 

〒 

派 遣 
責任者 

ふりがな 

役職・氏名 

Ｅ-Mail 

業種(具体的に記入してください)  
＊セミナーのご案内メールをお送りしております。（原則月１～２回程度） 
 ご案内メールをご希望の方は上記にアドレスをご記入ください。 

ＴＥＬ    （     ） ＦＡＸ    （     ） 取引店 支店 

参加者 
 

( )内にふりがな 

をご記入ください。 
 

 
 

 

氏名            （        ） 所属 役職 

氏名            （        ） 所属 役職 

氏名            （        ） 所属 役職 

氏名            （        ） 所属 役職 

氏名            （        ） 所属 役職 

当社使用欄 替 ／ 振 ( 会 ・ 個 ) 入力日   ／ 発送日   ／ 受講料       円 作成日   ／ 発送日  ／   同 ・ 別 
 

5/13、6/17、7/18 「女性リーダー交流会」  

【ＦＡＸ.03-3699-6629･6729 りそな総合研究所 会員・研修事業部（企画担当）行】 

＊個人情報の取扱いに関して「私は貴社の個人情報に関する利用目的を確認、同意の上、申込みをします」 
 なお、個人情報の取扱いについての詳細は、弊社ホームページ(http://www.rri.co.jp/kojin/index.html)をご覧ください。 

スピーカー紹介 


