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◆年間利用料

会員さま限定のプランです。
一般のお客さまは別途、りそな総合研究所会員(年会費66,000円(税込)）への入会が必要です。

会員を退会された場合は、本プランの有効期限内でもお使いいただけなくなります。
ビジネスセミナー定額制プランのご利用は申込企業さま限定となります。

定額制プラン登場！

セミナーをもっと自由に。

ビジネスセミナー

３つの
Ｐｏｉｎｔ

・定期的に受講し知識の定着やスキルアップを図れる！
・多様なテーマを会場やオンラインで受講できる！
・計画的に社員の教育ができる！

◆対象セミナー

ビジネスセミナーガイドブック
掲載のセミナーのうち
新入社員研修関連を除くすべ
てのセミナーが対象となります。
詳細はビジネスセミナーガイド
ブックをご参照ください。
(ホームページにも掲載してい
ます）

社員数 年間利用料(税込）

49名以下 396,000円

50～99名 792,000円

100～199名 1,188,000円

200～299名 1,584,000円

300～399名 2,376,000円

400～499名 3,168,000円

500～1,000名 4,752,000円

1001名以上 6,336,000円 （ビジネスセミナーホームページはこちらから）



＜お問合せ先＞ りそな総合研究所 研修セミナー部
東京：03-5653-3951 edu-tky@rri.co.jp 大阪：06-7668-8806 edu-osk@rri.co.jp

◆階層別・職種別 おすすめセミナー（例）

◆ビジネスセミナー定額制プラン お申込みの流れ

定額制

お申込

• りそな総合研究所ホームページからお申込みください。

重要事項

説明

• 対面またはオンラインにて、重要事項の説明を行います。
内容をご確認いただき、重要事項説明書にご署名・ご捺印の上、書類を返信してください。

セミナー

申込

• 当社が重要事項説明書を受領した月の翌月より1年間、ビジネスセミナー定額制プランがご利
用いただけます。

階層別

職種別
セミナーテーマ

お申込

者数

受講料

（税込）

新任取締役・執行役員セミナー【全3回】 1 80,190

社員の心を動かす！「話す力⇔聞く力」ギアチェンジ術 1 26,400

課長研修【全3回】 3 240,570

結果を出す指示・指導と報告・相談の受け方 3 89,100

中堅社員！あなたがやらずに誰がやる 3 89,100

リーダーになるために！中堅社員の意識改革・行動改革！ 3 79,200

若手 「書く」「話す」伝える力強化トレーニング 3 89,100

お客様との信頼関係を築く｛聴き取る力」・「伝える力｝ 2 52,800

営業能力レベルアップセミナー 2 59,400

1日で押さえる年末調整の基礎実務 1 29,700

職場のハラスメント防止対策講座 1 25,300

スキル エクセル実践活用術 3 89,100

計 のべ26名 949,960

取締役

執行役員

管理職

中堅

営業

人事

※従業員数50～99名の会員さまが以下のセミナーをお申込みの場合

定額制
プラン

ご利用の場合
792,000円

◆ビジネスセミナー定額制プラン注意事項◆
・対象セミナーは、「ビジネスセミナーガイドブック」掲載のセミナーです。
(対象外セミナー： 新入社員研修、新入社員6ヶ月フォローアップ研修、新入社員2年目直前研修など）

・1セミナーあたり最大5名まで受講可能です。5名様を超えてお申込みいただいた人数分の受講料につきましては、
別途受講料（会員価格）をお支払いいただきます。

・お申込みいただきましたセミナーが、満席・中止の場合は、ご受講できない場合があります。

・年間利用料のお支払いは、口座振替または振込となります。年間利用料は一括前払いとし、いかなる事由があってもご返金は
いたしかねます。

・利用期間中に従業員数が変動した場合でも、年間利用料の変更はいたしません。
但し、更新の際には従業員数の変動に応じた年間利用料を設定させていただきます。

・利用期間は、原則として当社がお客さまからご署名・ご捺印のある重要事項説明書を受領した月の翌月から1年といたします。

・プラン利用期間中に、りそな総合研究所会員を退会された場合、本プランはお使いいただけなくなります。

・本プランを更新される場合は当社ホームページから更新手続きが必要です。

・なお、本プランの対象セミナーや年間利用料等のサービス内容に変更がある場合は、利用期間満了日の3ヶ月前までに当社より
ご案内いたします。


