
◆特色 

中小企業の経営者・役員・経営幹部・上層幹部の皆さま向け   

 

 

 

 

開 催 日：2021年 1月 22日 (金) 14:00～17:00 
会 場：大阪銀行協会 別館３階（１１号室） 

講 師：
石嵜・山中総合法律事務所  
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１.働き方改革と労務コンプライアンスとは 

(1)働き方改革の具体的内容と目的 

(2)労務コンプライアンスの目的 

２.働き方改革関連法の概要 

（時間外労働の上限規制と均等均衡待遇） 

(1)長時間労働を是正するための法整備 

(2)正社員と非正規労働者との均等・均衡の実現に向けた 

具体的内容  

３.労務リスクが訴訟リスク、さらには経営リスクになって 

いること 

(1)働き方改革関連法違反の効果 

(2)法違反の経営に与える影響 

４.ブラック企業論 

(1)ブラック企業論の沿革 

(2)ブラック企業とされることの経営インパクト 
 

５.長時間労働及びハラスメント防止の重要性 

(1)長時間労働による労働者への健康被害及び経営への影響 

(2)ハラスメントによる精神疾患の発症とその影響 

６.長時間労働のリスク（刑事責任、民事責任及び行政指導） 

(1)監督者の送検リスク 

(2)多額の損害賠償責任リスク 

７.法改正を踏まえた長時間労働防止に向けた具体的対応 

(1)経営陣による長時間労働リスクの把握 

(2)監督者の適正な労働時間管理 

８.ハラスメントとは（職場環境論） 

(1)各種ハラスメントの具体的内容 

(2)個々の労働者が能力を発揮するための前提条件であること 

９.法改正を踏まえたハラスメント防止に向けた具体的対応 

(1)社内研修教育の徹底 

(2)ハラスメント事象に対する厳正なる対応 

 

 

 

 

 

 

 

 

― 労働時間規制とハラスメント防止の重要性 ― 

働き方改革時代の労務コンプライアンス 

大阪開催 

新企画 

◆カリキュラム ※録音・録画はご遠慮下さい。 

1998年３月に早稲田大学政治経済学部卒業し、2003年11月に司法試験
合格。2005年10月に弁護士登録の後、石嵜信憲法律事務所（現 石嵜・
山中総合法律事務所）に入所。2013年１月ヴァイスパートナー、2015
年１月パートナーに就任。主には、使用者側の労務相談、訴訟、不当
労働行為救済申立事件等、労働問題全般を手がける。現在では、労働
法務を中心とした、公開・企業内セミナーの講師としても活躍中であ
る。 
＜主な著書＞  
『労働時間規制の法律実務』（中央経済社・共著）、『個別労使紛争
解決の法律実務』（中央経済社・共著）、『Ｑ＆Ａ人事労務規程変更
マニュアル』（新日本法規出版・共著）他。 

働き方改革の下、時間外労働の上限規制や均衡均等
待遇等、法改正により企業に対し、様々な規制や対応
が求められております。そして働き方改革を実現すべ
く、企業の従業員に対する「働かせ方」、すなわち企業
と従業員との関係も見直す必要が生じております。具
体的には企業の労務管理の手法として、今までの企業
風土や人間関係だけではなく、法令遵守や契約遵守を
する必要があります。またかつては、労務問題は当該
企業内部に留まっていたものの、現在では訴訟リスク、
さらには企業リスクにまで発展しかねません。 

そこで本セミナーでは、中小企業の経営者・役員・
経営幹部・上層幹部の方々に対して、労務問題が企業
リスクに発展することを改めて認識して頂いた上で、
その防止策を検討します。 

取締役・経営幹部の義務と責任講座【３回シリーズ・第３回】 5 

会員の方：入会時にご選択いただきました「口座振替」あるいは「お振込み」のどちらかのお支払い方法になります。 
一般の方：受講票とともにご請求書をお送りいたします（原則）。セミナー開催前日までにお振込みください。 
＊キャンセルはセミナー開催前営業日の17時までにご連絡ください。それ以降のキャンセルは、受講料全額をいただきます。 
なお、新型コロナウィルス感染拡大の影響、または、諸般の事情により、開催を中止させていただく場合がございます。 

 

＊参加者１名様、消費税等・テキスト代を含む

 

 

お客様の個人情報保護とペーパレス化のために、ＦＡＸによるお申込みを廃止しました。 

お手数をおかけいたしますが、弊社ＨＰからのお申込みをお願いいたします。 

１.セミナー申込ＵＲＬ  https://www.rri.co.jp/seminar    

２.会員の方は、会員番号・パスワードをご入力いただくとスムーズです。 

３.お申込み方法・会員番号・パスワード等、ご不明な点がございましたら、下記までお問い合わせください。 

お問い合わせ先：りそな総合研究所 研修セミナー部（大阪）０６－６２５８－８８０６ 

 

りそな総研ビジネスセミナー ＦＡＸお申込み廃止のお知らせ 

りそな総研セミナー 検索 

        会員…19,800 円 一般…27,500 円 
＊各種「無料券」・「割引キャンペーン」対象外のセミナーです。 

 

受 講 料 

https://www.rri.co.jp/seminar

