
入社３年以上15年以下の若手・中堅社員の皆様向け 

― 仕事の生産性を飛躍的にアップする！― 
 

 

 

 

開 催 日：2010年３月17日(水) 10:00～16:45 
会 場：りそな総合研究所 東京本社セミナールーム 

講 師：
㈲ベイスマネジメント

代表取締役□□□□□ 真
ま

 殿
どの

 道
みち

 生
お

 氏 
略 歴： 

1980年慶應義塾大学法学部卒。同年武田薬品工業㈱入社、光工場包
装資材課、本社業務部企画室、名古屋事業部にて主に関連会社の収
益管理を担当する。某大手教育機関で教育企画、研究員を経て1998
年㈲ベイスマネジメント設立、現在に至る。上級幹部から新入社員
までの階層別教育、目標管理、リスク管理、論理的思考法による問
題解決、意思決定、プレゼンテーション力強化、年代別キャリア開
発まで担当する領域は幅広く、その実践的でわかりやすく、情熱的
な指導には定評がある。 

厳しい経営環境の中で、生産性の向上はどの企業・部
門でも必須の課題です。特に企業の中核を担う中堅社員
には、自らの業務を改善し、効率的に進めることが期待
されています。しかし、仕事の改善は実際問題として難
しいものです。なぜならば、仕事は自己完結できず、他
人と関わって仕事を進めなければいけないという「宿命」
があるからです。 
そこで本セミナーでは、まず仕事の複雑性や相互関係
性を考慮しつつ、仕事の持つ特長、本質を体系的に捉え
直します。さらに、生産性を上げていくために、どのよ
うに業務改善を進めていくことが最も効果的であり、合
理的なのか、その取り組み方のポイントを具体的にご指
導いたします。仕事をもっと知的に、さらに生産的に進
めたいと願っている方はぜひご参加ください。 

 

１.中堅社員と仕事の生産性 
(1)中堅社員の仕事とは 
(2)なぜ中堅社員に業務改善が求められるのか 
(3)事務もいつまでも新人と同じでは拙い 
(4)マネジメントサイクルはまわっているか 
(5)仕事が改善できると、もっと仕事ができる!? 
【個人ワーク → グループワーク → 発表  
 → 解説と質疑応答】 

２.仕事の改善の進め方 【ケーススタディ】 
(1)コミュニケーションだけでは仕事の改善はできない！ 
(2)あなたならどうする？ 依頼した隣の部署が無責任 
(3)なぜ肝腎のことが抜けてしまったのか 
(4)仕事の徹底した「見える化」が鍵になる 
(5)知的・効率的仕事術の思考と実践 
【グループワーク → 発表 → 解説と質疑応答】 

３.生産性のあがるミーティングの進め方 【事例研究】 
(1)事前準備で成果は倍増する 
(2)実際に体験してみる！ 
(3)頭でわかってもいざやってみると…の難しさ 
(4)見て、わかるミーティングのすべて 
(5)生産性アップの条件を押さえる 
【課題討議 → グループワーク → 振り返りと解説】 

４.一日のまとめ 
(1)成果を確実にする条件は 
(2)中堅が仕事を改善することのパワーの大きさ 
(3)仕事の改善＝自己の成長の証し 
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若手・中堅社員のための 
「仕事の改善と効率的な仕事の進め方」

 ◆特色 

◆カリキュラム ※録音・録画はご遠慮下さい。

りそな総研セミナー(東京開催分) www.rri.co.jp 

新企画

参加申込書（  ） 

3/17(水) 若手・中堅社員のための「仕事の改善と効率的な仕事の進め方」 【ＦＡＸ．03-3699-6629･6729 りそな総合研究所 行】 

貴社名  区 分 ＭＳ・会員・一般 会員番号  

ふりがな 

役職・氏名 所在地 

〒 

派 遣
責任者

Ｅ-Mail 

業種(具体的に記入してください)  
＊セミナーのご案内メールをお送りしております。（原則月１～２回程度） 

 ご案内メールをご希望の方は上記にアドレスをご記入ください。 

ＴＥＬ     （     ） ＦＡＸ     （     ） 取引店 支店 

氏名 （        ） 所属 役職 

氏名 （        ） 所属 役職 

 
参加者 

(  )内に
ふりがなを
ご記入くだ
さい。 氏名 （        ） 所属 役職 

当社使用欄 替 ／ 振 ( 会 ・ 個 ) 入力日    ／ 発送日    ／ 受講料       円 作成日    ／ 発送日  ／    同 ・ 別

 

＊個人情報の取扱いに関して「私は貴社の個人情報に
関する利用目的を確認、同意の上、申込みをします」

受 講 料：会員…23,100 円  一般…30,450 円
(参加者１名様、テキスト代・昼食代・消費税を含む)

会員の方：入会時にご選択いただきました「口座振替」あるいは「お振込み」のどちらかのお支払い方法になります。 
一般の方：受講票とともにご請求書をお送りいたします（原則）。セミナー開催前日までにお振込みください。 
＊キャンセルはセミナー開催前営業日の17時までにご連絡ください。それ以降のキャンセルは、受講料全額をいた
だきます。なお、参加申込みが少数の場合や講師の病気等により、開催を中止させていただく場合があります。 

〔お問い合わせ先〕
03-5653-3951 
研修事業担当 


